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Общая информация об образовательном учреждении

Детский сад №28 «Красная шапочка» (далее - Учреждение) введено в 
действие 4 ноября 1985 года по типовому проекту на 280 мест.

На основании Постановления администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 24.01.2018 г. № 115 переименовано в 
муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 45 
«Красная шапочка» города Георгиевска» с 31.01.2018 г.

Фактическая мощность в 2023-2024 учебном году - 275 детей.
Адрес: 357825 г.Георгиевск, ул. Советская - Гагарина, 26/8
Телефон: (8-87951)28241
e-mail mdou_ds28@mail.ru
сайт: httpW:shapochka28.ru
Заведующий Учреждением: Шинкаренко Вера Васильевна с 10.01,2014 г.
Председатель совета родителей Ковалева Татьяна Юрьевна

Организационно-правовое обеспечение деятельности Учреждения
В настоящее время деятельность учреждения определяется и регулируется 

следующими организационно-учредительными документами:

• Государственная лицензия №6069 от 16.04..2018 г.
Срок действия - бессрочно

® КПП 262501001

© ИНН 2625016512

• Коллективный договор, срок действия-07.12.2024 г.

Предназначение Учреждения
• Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия.

mailto:mdou_ds28@mail.ru
httpW:shapochka28.ru


• Личностное и интеллектуальное развитие каждого ребенка, с учетом 
индивидуальных особенностей.
• Повышение компетентности родителей (законных представителей) в 

вопросах развития и воспитания детей дошкольного возраста.

Миссия Учреждения
Обеспечить условия для поддержки разнообразия детства, сохранения его 

уникальности и самоценности; активного, бережного отношения к окружающему 
миру и приобщения к основным сферам человеческой культуры.

Деятельность Учреждения направлена на:
• Создание условий развития ребёнка, открывающих возможности для его 
позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и 
творческих способностей, на основе сотрудничества со взрослыми и сверстникам 
и соответствующим возрасту видам деятельности.
• Совершенствование развивающей образовательной среды, которая 
представляет собой систему условий социализации и индивидуализации детей.

Политика Учреждения
® Стремимся создать условия для сохранения самоценности и 
уникальности личности ребенка и индивидуальных способов самовыражения.
• Обеспечиваем охрану и укрепляем здоровье ребенка как физическое, так и 
психическое, широко используя в своей деятельности здоровьесберегающие 
технологии.
® Создаем комфортный эмоциональный климат для детей и взрослых.
• Обеспечиваем целостное развитие личности ребенка в период дошкольного 
детства: интеллектуальное, физическое, эмоционально - нравственное, волевое, 
социально - личностное.
• Стремимся осваивать и апробировать новые формы организации 
образовательной деятельности.
• Обобщаем и внедряем интересный опыт работы педагогов учреждения и 
города Георгиевска по инновационным педагогическим технологиям.

Режим работы учреждения.
пятидневная рабочая неделя,

девять групп полного дня 10,5 часового пребывания (с 7.30- 18.00), 
две группы полного дня 12 часового пребывания (с 7.00 до 19.00 часов).

Режим питания:
питание 4х разовое,

нормы выполняются.

Структура управления Учреждением
В МДОУ «Детский сад № 45 «Красная шапочка» г.Георгиевска», в целях 

инициирования участия педагогов, родителей (законных представителей),



Спектр образовательных программ и технологий, 
реализуемых в Учреждении

Дошкольное учреждение реализует Образовательную программу 
дошкольного образования МДОУ «Детский сад № 45 «Красная шапочка» г. 
Георгиевска», программы и технологии:

Основные педагогические технологии, используемые при реализации 
основной образовательной программы Учреждения:

- здоровьесберегающие технологии;
- технологии проектной деятельности;
- игровые технологии;
- технология «ТРИЗ»;
- интегрированное обучение;
- информационно-коммуникативные технологии.
В Основной образовательной программе дошкольного образования 

Учреждения, часть, формируемая участниками образовательных отношений, 
содержит цели и задачи приоритетного направления, реализуемого в детском 
саду, содержание и планируемые результаты, с использованием парциальных 
программ. Разработанная программа предусматривает включение воспитанников 
в процесс ознакомления с региональными особенностями Ставропольского края.

Сохранение и укрепление здоровья воспитанников организуется в соответствии 
с Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 27.10.2020 № 32 "Об утверждении санитарно-эпидемиологических 
правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организации общественного питания населения» (зарегистрирован 
11.11.2020 №60833);

Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 30.06.2020 № 16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических 
правил СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и 
других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодёжи, в условиях 
распространения новой коронавирусной инфекции» (зарегистрирован 03.07.2020 
№ 58824);

Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил и СП 
2.43648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» 
(зарегистрирован! 8.12.2020 № 61573);

Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм 
СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» 
(зарегистрирован 29.01.2021 № 62296);

Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 21.03.2022 № 9 «О внесении изменений в санитарно- 
эпидемиологические правила СП 3.1/2.4.3597-20 «Санитарно-эпидемиологические 



требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных 
организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и 
молодёжи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции».

Специфика образовательной деятельности

В период летней оздоровительной работы в младших, средних, старших и 
подготовительных группах проводится организованная образовательная 
деятельность по физическому развитию и художественно-эстетическому 
развитию (музыка).

Объём недельной образовательной нагрузки рассчитан на пятидневную 
рабочую неделю.

Продолжительность одного занятия составляет не более:
10 мнет - для детей от полутора до трех лет;
15 мин. - для детей от трех до четырех лет;
20 мин. - для детей от четырех до пяти лет;
25 мин. - для детей от пяти до шести лет;
30 мин. - для детей от шести до семи лет.

Продолжительность суммарной образовательной нагрузки в течение дня составляет 
не более:
20 мин. - для детей от полутора до трех лет;
30 мин.- для детей от трех до четырех лет;
40 мин. - для детей от четырех до пяти лет;
50 мин. или 75 мин. при организации образовательного занятия после дневного сна- 
ддя детей от пяти до шести лет;
90 мин. - для детей от шести до семи лет.
Занятия для всех возрастных групп начинаются не ранее 8.00 и заканчиваются не позже 
17.00. Во время занятий педагоги проводят соответствующие физические 
упражнения. Перерывы между занятиями составляют не менее 10 мин.

Непрерывная и суммарная продолжительность использования различных типов 
ЭСО на занятиях составляет:

Электронное 
средство обучения

Возраст
воспитанника

Продолжительность, мин., не более

На одном занятии Вдень

Интерактивная
доска

5-7 7 20

Интерактивная
панель

5-7 5 10



Персональный 
компьютер, 
ноутбук

6-7 15 20

Планшет 6-7 10 10

Образовательная деятельность, требующая повышенной познавательной 
активности и умственного напряжения детей (формирование элементарных 
математических представлений, развитие речи и др.) планируются в первой 
половине дня в дни с наиболее высокой работоспособностью детей (вторник, 
среда, четверг). Формы организации образовательной деятельности детей: 
фронтально, по подгруппам, индивидуально. Продолжительность физкультурных, 
физкультурно-оздоровительных занятий и мероприятий определяется с учётом 
возраста, физической подготовленности и состояния здоровья детей.

Занятия физической культурой и спортом, подвижные игры проводятся на 
открытом воздухе, если позволяют показатели метеорологических условий 
(температура, относительная влажность и скорость движения воздуха) и 
климатическая зона. В дождливые, ветреные и морозные дни занятия физической 
культурой проводятся в физкультурном зале.



представителей ближайшего социума созданы следующие коллегиальные органы 
управления:

® Совет Учреждения
о Общее собрание работников Учреждения
© Педагогический совет

В целях учёта мнения педагогических работников по вопросам управления 
Учреждением и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их 
права и законные интересы, по инициат иве педагогических работников, действует 
Профессиональный союз работников.

Представительным органом родительской общественности является Совет 
родителей Учреждения, который принимает активное участие в принятии 
локальных нормативных актов, затрагивающих их права и интересы, обеспечивает 
взаимодействие родителей (законных представителей) воспитанников и 
администрации Учреждения в вопросах совершенствования условий для 
осуществления образовательной деятельности, охраны жизни и здоровья, 
свободного и гармоничного развития личности каждого ребёнка.

В состав Совета родителей Учреждения входят по одному представителю от 
каждой возрастной группы Учреждения, делегированному на собрании родителей 
(законных представителей) групп.

Социальные партнеры Учреждения

Учреждение сотрудничает с различными учреждениями города: с 
образовательными учреждениями, общественными организациями,
учреждениями дополнительного образования и другими:

Социальные партнеры Содержание работы
МБОУ СОШ № 5 им. О.В.
Гудкова г. Георгиевска

Комплектование начальных классов; 
экскурсии детей в школу;
День открытых дверей для будущих 

первоклассников и их родителей (законных 
представителей);

проведение совместных мероприятий 
(культурно-досуговых и спортивно-
оздоровительных) .

Дом детского творчества города 
Георгиевска

Взаимопосещение конкурсов, смотров,
выставок

Городская детская библиотека 
им С. Михалкова

Организация и проведение совместных 
мероприятий по литературно
художественному развитию детей

МУ ДО Центр туризма, 
экологии и краеведения г. 
Георгиевска

Организация и проведение совместных 
мероприятий экологической 
направленности

Психолого - педагогический 
центр «Лира» г. Георгиевска

Осуществление психолого - медико - 
педагогического освидетельствования детей 
с проблемами в развитии



Детская музыкальная школа 
города Георгиевска,
Детская школа искусств
ст. Незлобной

Организация и проведение совместных 
мероприятий по музыкальному развитию 
детей

Георгиевский театр кукол 
«Лукоморье»

Организация театрализованной
деятельности, оказание методической
помощи педагогам детского сада

ОГИБДД города Георгиевска Организация и проведение совместных 
мероприятий направленных формирование 
навыков безопасности дорожного движения

Георгиевский краеведческий
музей

Организация и проведение экскурсий 
направленных изучение региональной 
культуры и истории

ФГКУ «7 отряд Федеральной 
противопожарной службы по 
СК»

Организация и проведение совместных 
мероприятий направленных формирование 
навыков пожарной безопасности и умение 
ориентироваться в опасных ситуациях.

Хор ветеранов г. Георгиевска Посещение концертов хора, с целью 
привития детям регионального компонента, 
проведение совместных концертов с 
воспитанниками Учреждения.



Сохранение и укрепление здоровья детей - одна из важнейших задач, 
решаемых в нашей стране. Здоровье, работоспособность и продолжительность 
жизни взрослого человека, в значительной степени, определяются его здоровьем в 
детстве, поэтому основными целями своей деятельности МДОУ «Детский сад № 
45 «Красная шапочка» г. Георгиевска» определил:

-укрепление здоровья детей;
-совершенствование коррекционно-оздоровительной работы с детьми при 

усилении индивидуального подхода к профилактической деятельности.
Для реализации поставленных целей решались следующие задачи:

1. Продолжать развивать образовательное пространство, направленное на 
формирование у ребёнка основ гражданственности и культурной идентичности, в 
соответствии с возрастными и индивидуальными способностями.

2. Совершенствовать условия для развития познавательно-исследовательской 
деятельности дошкольника, а также для формирования основ безопасного 
поведения.

3. Продолжать взаимодействовать в форме сотрудничества и установления 
партнёрских отношений с родителями (законными представителями), через 
реализацию совместных проектов.

4. Продолжать создавать условия для развития компетентного, 
конкурентноспособного педагогического работника, готового к непрерывному 
профессиональному совершенствованию и мобильности, для обеспечения 



качественного и эффективного внедрения ФОП ДО, через систему 
наставничества.

Для решения поставленных задач был использован большой арсенал 
инновационных форм и методов в работе с детьми, педагогами и родителями 
(законными представителями) обучающихся:

• формы взаимодействия детского сада и семьи по сохранению и укреплению 
здоровья детей;

• комплексная система физкультурно - оздоровительной работы с детьми;
• формы работы с педагогами

Развивающая образовательная среда

Наличие специально оборудованных помещений для организации 
образовательной деятельности, профилактической деятельности, их использование 
в течение дня позволяет осуществлять все виды детской деятельности, в 
соответствии с задачами и приоритетными направлениями МДОУ «Детский сад № 
45 «Красная шапочка» г. Георгиевска».

В дошкольном учреждении имеются групповая комната, адаптированная 
под спортивный зал.
Каждый уголок детского сада мы стремимся сделать насыщенным, 
трансформируемым, полифункциональным. Для каждого возраста рекомендована 
своя модель развивающей предметно-пространственной среды, в которой 
задействовано всё пространство группы. Групповые комнаты полностью 
оснащены разнообразным игровым оборудованием и материалом.



Контингент детей в Учреждении

В 2022-2023 учебном году Учреждение посещали 275 детей.
В детском саду функционируют группы общеразвивающей направленности:
Вторая группа раннего возраста - 2 (до 3 лет)
Младшая группа - 2 (3-4 года)
Средняя группа - 3 (4-5 лет)
Старшая группа - 2 (5-6лет)
Подготовительная группа - 2 (6-8 лет)
Адаптационная группа - 1 (до 2 лет)

Педагогические кадры

Учреждение полностью укомплектовано кадрами. Всего работающих - 44 
человека.

С детьми работали 17 педагогов:
® Музыкальный руководитель - 1
• Инструктор по физической культуре -1
• Воспитатели-14
• Старший воспитатель -1
У 7 педагогов - высшее образование, у 10 педагогов - среднее специальное 

образование.

Стаж работы:
до 5 лет - 2 педагога
5-10 лет - 3 педагога
10-15 лет - 2 педагога
15-20 лет - 2 педагога
20 и выше - 8 педагогов

Характеристика педагогических кадров по категориям: 
соответствие занимаемой должности - 1 чел.,
1 категория - 7 чел.,
высшая категория - 7 чел.,
без квалификационной категории - 2 чел.

Образовательный уровень педагогов высокий. Это позволяет эффективно 
осуществлять образовательную деятельность с детьми в Учреждении.

Итоги повышения квалификации и педагогической аттестации педагогов
В 2023-2024 году аттестованы на первую категорию - 1 педагог, на высшую 

квалификационную категорию - 4 педагога. Прошли курсы повышения 
квалификации - 15 педагогов, курсы профессиональной переподготовки - нет.

Запроса родителей (законных представителей) на деятельность специалиста 
для оказания логопедической помощи (учителя-логопеда) не поступало.



Объекты физического развития и воспитания
Групповая комната, адаптированная под спортивный зал:
- шведская лестница;
- спортивные скамейки;
- кольцебросы;
- баскетбольные щиты;
- сухой бассейн
- сухой душ
- батут
Спортивного инвентаря достаточно.
Спортплощадка:
- беговая дорожка с разметкой;
- дуги для лазания;
- лестницы для лазания;
- оборудование для метания.
Имеются спортивные уголки в группах, на каждом прогулочном участке - мини
стадион.
Групповая ячейка:

-спальное помещение,
- групповая комната,
- раздевалка,
- буфетная,
- туалетная.
Спальни имеет каждая группа. Кровати 3-х ярусные, раздвижные, по количеству 
детей.

Хозяйственно - бытовое и санитарно-гигиеническое обслуживание
Прачечная:
- набор помещений (постирочная, гладильная, раздевалка для персонала;
- стиральные машины автомат;
- ванна для полоскания и предварительного замачивания;
-место для сушки белья.
Моющих и дезинфицирующих средств достаточно.

Помещения социально - бытовой ориентировки
- кабинет изобразительной деятельности с уголком русского быта;
- кабинет педагога-психолога.

Досуг и отдых.
- Музыкальный зал;
- декорационная;
- костюмерная;
- картинная галерея.



Результаты педагогической диагностики
Итоги педагогической диагностики уровня развития показали, что детьми 

всех возрастных групп материал (по всем направлениям) освоен, в основном, на 
высоком и среднем уровнях. Отдельно хотелось бы обратить внимание на 
результаты диагностики по познавательному, речевому развитию. По этим 
направлениям можно видеть положительную динамику в уровне развития интереса 
детей к образовательной деятельности, формирование познавательных действий, 
развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия, становление 
эстетического отношения к окружающему миру, приобретение опыта в 
двигательной деятельности.

Положительные результаты достигнуты благодаря использованию в работе 
инновационных технологий: блоки Дьенеша, кубики Никитина, палочки 
Кьюзинера, Синквейн, мнемотаблицы, Стосчёт по Зайцеву, для детей младшего и 
старшего дошкольного возраста с использованием логико-математических игр, 
методика В. Воскобовича, К.Орфа

Показатель достижения детьми результатов, необходимых и достаточных 
для освоения общеобразовательной программы начального образования, 

составил:

Образовательные области 2023-2024 уч.год

Социально-коммуникативное развитие

Познавательное развитие

Речевое развитие

Художественно-эстетическое развитие

Физическое развитие

Итого:

Наши достижения

87%

82%

80%

96%

98%

88,4%

2023-2024 учебный год
1. Коллектив Учреждения награждён Грамотой управления образования 

администрации Георгиевского муниципального округа за активное участие в 
окружной экологической акции «Каждой пичужке-кормушка!»

2. 9 воспитанников Учреждения стали победителями в окружном конкурсе 
декоративно-прикладного творчества «Пасха красная»

3. 5 воспитанника стали победителями Всероссийского конкурса 
«Наследники Великой Победы!»

4. Сизмазов Ярослав, воспитанник группы №6 «Улыбка» (воспитатель - 
Семёнова Л.О) победитель (2 место) краевой олимпиады дошкольников «По 
дороге знаний»



(все материалы размещены на официальном сайте МДОУ «Детский сад № 45 
«Красная шапочка» г. Георгиевска httpW: shapochka28.ru)

Анализ развития творческих способностей и интересов воспитанников
(участие в конкурсах, олимпиадах, викторинах)

уровень 1 место 2 место 3 место сертификат 
участника

Региональный 9 человек 12 человек 16 человека 5 человек
Всероссийский 16 человек 10 человек 2 человека 3 человека
Международны 
й

17 человека 6 человека 18 человек 7 человек

Анализ развития творческих способностей и интересов педагогов 
(участие в конкурсах, мастер-классах, викторинах)

уровень 1 место 2 место 3 место сертификат 
участника

Региональный 9 человек 12 человек 2 человека *-
Всероссийский 12 человек 3 человека 1 человек 5 человек
Международны 
й

8 человек 4 человека 2 человека -*

Работа с родителями (законными представителями)
В учреждении родители (законные представители) являются активными 

участниками образовательных отношений. Педагоги детского сада внедряют 
инновационные формы и методы для повышения эффективности совместной 
деятельности с семьями. Но самое главное - это позиция и заинтересованность 
педагога, личный пример и постоянная работа с родительской общественностью.

Плодотворное взаимодействие с родителями (законными представителями) 
- это залог успеха и хороший результат работы детского сада в целом. С первых 
дней знакомства мы стараемся быть единомышленниками. Родители принимают 
самое активное участие в жизни детского сада и своей группы. Были проведены 
следующие мероприятия: совместные акции: «Каждой пичужке - своя 
кормушка!», «Собери макулатуру-спаси дерево», «Георгиевская ленточка»,

Информационные листовки: «Светофор, наш друг и помощник», 
«Новогодняя чехарда!», мини-школа: «Правильное питание-залог здоровья

httpW:_shapochka28.ru


Результатом методической работы с педагогами является удовлетворенность 
педагогов (97 %) в целом своим трудом, что влияет на стабильность работы и 
достижения педагогического коллектива.

Ресурсное обеспечение образовательной деятельности

Социально - бытовое обеспечение воспитанников и работников 
Медицинское обслуживание, лечебно- оздоровительная работа.

Медблок:
* кабинет врача;
* процедурный кабинет;
* 2 изолятора;
* кабинет медсестры.
Питание. Пищеблок находится в здании детского сада.
Набор помещений:
* пищеблок;
* кладовая для сухих продуктов;
* овощехранилище;
* моечная;
* бытовая комната.
Оборудование:
* электрические плиты;
* электромясорубка;
* картофелечистка;
* миксер производственный;
* электросковорода;
* холодильники производственные - 2;
* бытовые холодильники - 2;
* столы производственные - 4.

Кухонного инвентаря достаточно. Питание организовано в групповых 
комнатах, с выполнением всех санитарно - гигиенических норм и правил.



ребёнка», «Законы дорог-уважай!», галерея-выставка портретов: «Они берегут 
наше детство!», фотоконкурс «Папа, мама, я-дружная семья!», участие в 
Бессмертном полку «Мы помним, мы-гордимся!» и т.д.

Вся информация размещена на официальном сайте.

В соответствии с календарным планом воспитательной работы на 
2023-2024 учебный год в Учреждении реализуем следующие традиции:



ЕЖЕДНЕВНЫЕ с детьми:
❖ «Зарядка для ума»
❖ «Здравствуйте, я пришел» или “Утро радостных встреч»
ЕЖЕНЕДЕЛЬНЫЕ с детьми:
> «Экскурсия в мир сказок»
>«День эмоциональной разгрузки»
> «Посидим в тишине»
> «Мастерская добрых дел»
ЕЖЕМЕСЯЧНЫЕ с детьми:
❖ День открытых дверей
❖ Музыкальная гостиная «В мире прекрасного», «Русская сторонка»
❖ «Путешествие в мир сказок» (театрализованные представления)
❖ День именинника
ТРАДИЦИИ Учреждения:
❖ День рождения детского сада (4 ноября)
❖ «Вот и стали мы на год взрослее» (раз в год)
❖ Праздник знаний (1 сентября
❖ 4 ноября День народного единства
❖ «Поход за Дедом Морозом в лес» (середина декабря)
❖ «Новогодний серпантин»: «Колядки», «Прощание с Ёлкой» (зимние

каникулы
23 февраля День защитника Отечества
«Масленица»
8 марта Международный женский день
День смеха (1 апреля)
12 апреля День космонавтики
1 мая Праздник весны и труда
9 мая День Победы .Экскурсия к мемориалу «Огонь Вечной славы» 
Походы, экскурсии: пешие, автобусные, семейные
Субботники по благоустройству группы и территории
1 июня День защиты детей
6 июня День рождения А.С. Пушкина, День русского языка
8 июля День семьи, любви и верности
12 июня День России
14 августа День физкультурника
22 июня День государственного флага России
27 августа День российского кино
Финансовые ресурсы и их использование

Финансирование учреждения осуществляется из бюджета Георгиевского 
городского округа. Управление образования в отношении Учреждения



осуществляет формирование и утверждение муниципального задания и 
финансовое обеспечение его выполнения/

Показатели финансового состояния учреждения:
1. Общая балансовая стоимость недвижимого муниципального имущества - 
9882124,50;
2. Стоимость имущества, закреплённого собственником имущества за 
муниципальным бюджетным учреждением образования на праве оперативного 
управления - 2982717,64;
Основные направления финансирования:
-оплата труда сотрудникам,
-коммунальные услуги, 
-медицинские услуги (медицинский осмотр сотрудников учреждения).

Плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за присмотр и 
уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного 
образования в муниципальных образовательных организациях города 
Георгиевска на сегодняшний день составляет 1270 рублей (10,5 часового 
пребывания) и 1470 рублей (12-ти часового пребывания) в месяц.


